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华南理工大学2017 MBA财务金融(在职) 班课程设置
	课程性质
	课程名称
	学分
	学时
	课程说明
	学期
	考核方式

	基础模块  (7学分)
	管理经济学
	2.5
	40
	必修
	1
	笔试

	
	商务英语
	2.5
	40
	必修
	1
	笔试

	
	中国特色社会主义市场经济理论与实践
	2
	32
	必修
	1
	笔试

	核心模块
(20.5学分)
	财务会计
	2.5
	40
	必修
	1
	笔试

	
	财务管理
	2.5
	40
	必修
	2
	笔试

	
	组织行为学
	2
	32
	必修
	1
	笔试

	
	数据、模型与决策
	2.5
	40
	必修
	2
	笔试

	
	营销管理
	2
	32
	必修
	2
	笔试

	
	管理沟通
	1
	16
	必修
	2
	笔试

	
	人力资源管理
	2
	32
	必修
	3
	笔试

	
	企业战略管理
	2.5
	40
	必修
	3
	笔试

	
	运营管理
	2.5
	40
	必修
	3
	笔试

	
	商业伦理与企业家精神
	1
	16
	必修
	3
	笔试

	选修模块(25.5学分)
	必选课

	
	税收筹划
	2
	32
	必选
	3
	笔试或作业

	
	管理会计
	2
	32
	必选
	2
	笔试或作业

	
	企业财务报告分析
	2
	32
	必选
	3
	笔试或作业

	
	资本市场与上市筹划
	2
	32
	必选
	4
	笔试或作业

	
	私募基金与风险投资
	2
	32
	必选
	5
	笔试或作业

	
	任选课

	
	管理创新前沿专题
	2
	32
	选修
	3
	笔试或作业

	
	电子商务与信息管理专题
	2
	32
	选修
	3
	笔试或作业

	
	服务管理创新专题
	2
	32
	选修
	3
	笔试或作业

	
	物流与供应链管理
	2
	32
	选修
	3
	笔试或作业

	
	企业经营模拟
	1.5
	24
	选修
	4
	笔试或作业

	
	运营战略与业务外包
	1
	16
	选修
	4
	笔试或作业

	
	商业模式的设计与创新
	1
	16
	选修
	5
	笔试或作业

	
	跨文化沟通与管理
	1
	16
	选修
	2
	笔试或作业

	
	国际商事规则
	1
	16
	选修
	4
	笔试或作业

	
	国际企业管理
	2
	32
	选修
	3
	笔试或作业

	整合模块
(共3学分)
	企业现场咨询与诊断(含咨询方法讲座)
	2
	32
	选修
	5
	咨询报告

	
	拓展训练及10次讲座
	1
	16
	必修
	1~6
	2份心得报告

	
	学位论文(含写作规范、文献检索讲座)
	
	
	必修
	5、6
	答辩

	注：每位学生至少修满46个学分，其中必修课28.5学分，必选课10学分，任选课至少修满7.5学分(除本专业方向所列选修课以外，还可在其他各专业方向的选修课中最多选择一门),任选课少于20人不开课)
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